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ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

(Ε.ΔΙ.Π.) – Δ.Π.Θ.
Τηλ. 2551030546 2541079937 / email: ds-edip@duth.gr

ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΖΗΤΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΔΙΠ ΔΠΘ ΣΤΟ 8Ο ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΠΟΣΕΕΔΙΠ

Τα όργανα του συλλόγου ΕΔΙΠ-ΔΠΘ (ΔΣ και ΓΣ) σύμφωνα με το υπ. αριθμ. 36/28-4-2022 έγγραφο της Ομοσπονδίας αποφάσισαν ομόφωνα να θέσουν προς συζήτηση στο 8ο Πανελλήνιο Τακτικό Συνέδριο της Ομοσπονδίας τις παρακάτω προτάσεις.
Α) Θεσμικά ζητήματα:

1. Δυνατότητα συμμετοχής των Ε.ΔΙ.Π ως εκλεκτόρων στην ανάδειξη όλων των θεσμικών οργάνων των ΑΕΙ με ακέραιη ψήφο.

2. Να δοθεί η δυνατότητα ένταξης των Ε.ΔΙ.Π σε μόνιμη θέση Λέκτορα (κλειστή διαδικασία) ή/και σε θέση Επίκουρου Καθηγητή (με ανοικτές διαδικασίες).

3. Στο εξής τα συνέδρια της ΠΟΣΕΕΔΙΠ να γίνονται από απόσταση ή υβριδικά.

4. Να ψηφιστεί νομοθετική διάταξη, ώστε στις περιπτώσεις που υπάρχει νομοθετικό κενό για τα μέλη Ε.ΔΙ.Π.  να μην μπαίνει αυτόματα σε εφαρμογή ο δημοσιοϋπαλληλικός κώδικας, αλλά να αντιμετωπίζονται ως δημόσιοι λειτουργοί και να ισχύουν οι διατάξεις που ισχύουν για τα μέλη  ΔΕΠ.
Β) Μισθολογικά ζητήματα:

1. Μεταβολή του ποσοστού του ειδικού μισθολογίου του Ε.ΔΙ.Π σε σχέση με αυτό του Καθηγητή σε 60% για την Γ, 65% για τη Β και 70% για την Α βαθμίδα.

2. Να εξομοιωθεί το διδακτικό επίδομα των Ε.ΔΙ.Π με αυτό των Ε.Ε.Π.

Γ) Πρόταση τροπολογίας καταστατικού ΠΟΣΕΕΔΙΠ άρθρο 17 εδάφιο 5
1. Στο εδάφιο 5 προτείνουμε να προστεθεί και η δυνατότητα των Προέδρων των συλλόγων να έχουν εκτός από λόγο και ψήφο. Ειδικότερα το εδάφιο να γίνει «Στις συνεδριάσεις της ΔΕ….δικαίωμα λόγου και ψήφου…στη ΔΕ». Η πρόταση αυτή θεωρούμε ότι είναι πιο δημοκρατική ως προς την εκπροσώπηση των Συλλόγων-μελών της Ομοσπονδίας στην ΔΕ.

2. Να αποζημιώνονται με βάση έναν αλγόριθμο οι συνάδελφοι που θα  συμμετέχουν στα συνέδρια.

Τα μέλη του ΔΣ
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